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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE EMPRESAS FORESTALES Y
PAISAJISTICAS DE ANDALUCIA

Art. 1°.- Denominacion y Régimen legal

Con el nombre de Asociacion Andaluza de Empresas Forestales, se constituye en Sevilla, el
23 de mayo de 1989, una Asociacion Empresarial inspirada en principios democraticos y sin
animo de lucro, cuyos estatutos se encuentran depositados desde el dia 12 de septiembre
de 1989 en el Registro General del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales. Dicha
Asociacidn se rige por la Ley 19/1977 de 1 de abril y el Real Decreto 873/1977 de 22 de abril
del Ministerio de Relaciones Sindicales, y por los presentes Estatutos. Estd provista de C.I.F.
n? G-41.381.476. Su actual denominacién es ASOCIACION DE EMPRESAS FORESTALES Y
PAISAJISTICAS DE ANDALUCIA.

Art. 2°.- Objeto Social

El objeto de la Asociacién serd fomentar, mediante todo tipo de medios licitos, el desarrollo
técnico y empresarial de los miembros asociados para el equipamiento del sector
empresarial forestal y de la restauracidn paisajistica, asi como la defensa y promocién de los
intereses econdmicos y sociales que les son propios. Del mismo modo serd objeto de esta
Asociacidn propiciar el fomento, mantenimiento, defensa y conservacién de los Montes
Andaluces y el medio natural de nuestra region.

Como objetivos y fines basicos de la asociacién se fijan ademas, entre otros, los
siguientes:

1. La representacion, defensa y promocidon de los intereses de sus asociados, en
relacidn con las actividades y servicios forestales, paisajisticos y del medio ambiente,
asi como cualesquiera otras actividades relacionadas con la gestiéon del medio
natural.

2. Promover el conocimiento y proteccion de los recursos forestales, paisajisticos y del
medio natural y las actividades empresariales que los rodean, elevando su prestigio y
utilizacién, procurando el desarrollo de un verdadero sector empresarial forestal,
paisajistico y del medio natural en nuestra comunidad auténoma

3. Defender los intereses de esta rama de la actividad y la imagen de las empresas
asociadas.

4. Ordenar, propiciar y defender la accién empresarial de capital privado en el sector
forestal, paisajistico y del medio natural, impulsando las relaciones con toda clase de
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organismos de la Administracion, local, autondmica, estatal e internacional.

5. Estudiar y proponer a los poderes publicos toda clase de iniciativas de orden
econdmico, fiscal, empresarial o cualesquiera otros, en la mejor defensa de sus
miembros y de sus propios fines.

6. Facilitar el intercambio entre sus componentes de toda clase de ideas, experiencias e
informaciones relacionadas con la actividad empresarial, fomentando las reciprocas
relaciones y el espiritu de colaboracién y armonia entre ellos.

7. Promover la elevacion de los estandares de calidad derivados de las mejoras
tecnolégicas y de la prestacion de las actividades y servicios forestales, paisajisticos y
del medio natural.

8. Establecer servicios técnicos comunes entre sus asociados.

9. Facilitar las relaciones laborales y sociales, a las empresas asociadas, reguladas por el
derecho del trabajo (negociaciones colectivas, planteamiento de conflictos colectivos
de trabajo, etc.), promoviendo el didlogo social y la participacién institucional en los
organismos publicos de las Administraciones laborales.

10. Facilitar y colaborar en la formacién profesional y en la prevencién de riesgos
laborales de los empresarios y trabajadores de las empresas asociadas.

11. Cooperar con otros organismos o entidades empresariales o profesionales, en
aquellos aspectos de la actividad que interesen a sus miembros, en orden a la
investigacion, desarrollo y defensa los intereses comunes.

12.Emprender cualquier tarea, encuesta, estudio o gestién, a cualquier nivel territorial,
que contribuya a promover la difusion y utilizacion de los servicios forestales,
paisajisticos y del medio natural, incluso mediante la creacién de oficinas o
representaciones en cualquier lugar del territorio nacional o en el extranjero.

13. Potenciar la sostenibilidad econédmica y ambiental y el ejercicio y la promocién de la
responsabilidad social empresarial

14.Cuales quiera otros fines que, no siendo contrarios a las leyes, favorezcan los
intereses de las entidades asociadas.

Articulo 32 Domicilio Social

El domicilio social se fija en Tomares (Sevilla), Glorieta Fernando Quifiones. Edificio Centris.
Planta semisdtano- médulo 7B. Cédigo postal 41940. Las modificaciones posteriores de este
domicilio social supondran modificacién estatutaria y los requerimientos inherentes a la
misma.

Glorieta Fernando Quinones. Ed. CENTRIS PSS- mod. 7B 41940 Tomares (SEVILLA)
TLF 954.15.91.15 e.mail: administracion@aaef.eswww.aaef.es
Asociacion inscrita en el Registro del Consejo Andaluz de Relaciones Laborales con el n°A-248/89 CIF G-41.381.476



ASOCIACION Miembro de
DE EMPRESAS FORESTALES

= Confederacion de
[F—===y0\ | Empresarios de Andalucia

T

Art. 4°.- Ambito de actuacion

El dmbito de la actividad de los asociados comprende toda la Comunidad Auténoma

Andaluza.

Art. 5°.- Duracion

La duracidn de la asociacidn sera indefinida.

Art. 6°.- De los socios

La Asociacidén se constituye con los socios fundadores, personas fisicas o juridicas con la

condicion de empresarias, cuyas identificaciones constan en el acta fundacional. El nimero

de socios podrd disminuirse o aumentarse con nuevas altas que habrdn de someterse a los

siguientes requisitos:

a) Ser empresa dedicada a la realizacién de actividades, trabajos, obras o servicios
FORESTALES y de RESTAURACION PAISAJISTICA en la Comunidad Auténoma de ANDALUCIA.

Dicho extremo habra de acreditarse mediante informe dirigido a la Junta Directiva en

el que se consignara al menos:

Copia de la escritura de constitucidn, destacando claramente el domicilio y el
objeto social de la empresa que debera contemplar como actividad la forestal
o la restauracidon paisajistica. Para aquellas empresas con domicilio social
fuera de nuestra Comunidad, se exigira la presentacion de la licencia de
apertura de oficina abierta en la region.

Resumen de las cuentas anuales del ejercicio inmediatamente anterior al de
la fecha de solicitud de incorporacién

Breve memoria de la actividad de la empresa en los uUltimos tres afios en la
gue deberd indicarse en primer lugar, las obras y servicios de caracter forestal
y de restauracion paisajistica realizados en la Comunidad Auténoma de
Andalucia para las Administraciones Publicas, en segundo lugar para
entidades privadas y finalmente otros trabajos, servicios o actividades
realizados en el resto del territorio nacional.

Relacion de personal técnico de la solicitante relacionado con la actividad de
la asociacion.

Documento de clasificacion empresarial en el que se demuestre que la
empresa esta en posesion de la clasificacion correspondiente para la
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ejecucion de obras y servicios forestales asi como a las necesarias para la
actividad de restauracién paisajistica.

- Certificados I1SO 9001 y 14001 de calidad y gestién medioambiental en el
ambito de la actividad forestal o de restauracion paisajistica.

- Certificados OHSAS 18001 o ISO 45001 de evaluacidon reconocidos
internacionalmente para sistemas de gestion de la salud y la seguridad en el
trabajo.

- Documento de Alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas
correspondiente a nuestro sector.

- Documento acreditativo del Cédigo de Cotizacién en el Régimen Especial
Agrario (REA) asi como relacién de los jornales de REA de la empresa en los
ultimos tres afios.

b) Hallarse en pleno goce de los derechos civiles y mercantiles y no estar incurso en
ninguna prohibicién de contratar con el sector publico.

c) No formar parte de otras Asociaciones en el mismo ambito de igual actividad.

d) Formular la solicitud de incorporacién por escrito, acompafiada del informe
preceptivo indicado en el apartado a). Igualmente, junto con la solicitud, se debera aportar
carta de presentaciéon emitida por al menos tres empresas asociadas en la que se destaque
la intencién de apoyar la nueva incorporacion.

La documentacién aportada serd estudiada y convenientemente valorada por la
Junta Directiva que propondra la admision de las empresas que reunan los requisitos
expuestos en los apartados precedentes.

Las empresas propuestas por la Junta Directiva, serd citadas a la Asamblea General
Extraordinaria en la que se decida sobre su admisidn para que expongan ante los socios, en
el punto del orden del dia que corresponda, los motivos de su solicitud. Igualmente seran
escuchadas en el mismo tramite las empresas que presentaron las cartas de recomendacion.

La admisién debera ser acordada por la asamblea general por mayoria simple.

Una vez aprobada la incorporacién, y para que la misma surta todos sus efectos
legales, la nueva empresa asociada debera acreditar el ingreso en las arcas de la Asociacion
de la correspondiente cuota de ingreso. Dicha cuota de ingreso y sus formulas de pago,
serdn establecidas al inicio de cada ejercicio por la Junta Directiva de acuerdo a los fondos
sociales de la Asociacién.
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Art. 62 bis.- De los asociados vinculados

Podran ser admitidas en la organizacién y por tanto ser consideradas asociados con
los derechos y obligaciones que a continuacidn se relacionan, y bajo la denominacién de
“asociado vinculado”, aquellas compafiias mercantiles dedicadas a la realizacién de
actividades, trabajos, obras o servicios FORESTALES y de RESTAURACION PAISAJISTICA en la
Comunidad Auténoma de ANDALUCIA y vinculadas a un socio fundador o socio de pleno
derecho en las que concurran las caracteristicas que a continuacion se expresan:

a) Acceso a la condicion de asociado vinculado.-

Podran acceder a la condicidén de asociado vinculado aquellas compafiias mercantiles,
en las que, vinculadas a un socio fundador o socio de pleno derecho, cumplan con alguno de
los requisitos exigidos por la administracidon para ser considerados como empresa vinculada
en los procesos de licitacion de obras y servicios publicos del sector forestal o paisajistico.
Para la acreditacion de dicho extremo sera necesaria la presentacion de declaracién jurada
firmada por la empresa vinculada y la empresa socio de pleno derecho, acompafiada de la
documentacion acreditativa de tal requisito.

La documentacion a suscribir, junto al documento de solicitud, consistira por tanto
en:

- Declaracién jurada de estar vinculada a un socio fundador o socio de pleno
derecho y la documentacién acreditativa de tal extremo;

- Documento de clasificaciéon empresarial en el que se demuestre que la empresa
esta en posesion de la clasificacidon correspondiente para la ejecucidon de obras y
servicios forestales asi como a las necesarias para la actividad de restauracion
paisajistica.

- Certificados I1SO 9001 y 14001 de calidad y gestion medioambiental en el ambito
de la actividad forestal o de restauracion paisajistica.

- Certificados OHSAS 18001 o ISO 45001 de evaluacién reconocidos
internacionalmente para sistemas de gestion de la salud y la seguridad en el
trabajo.

- Compromiso de aceptacién de los acuerdos sociales
- Documento de opcidn de cuota elegida.

La aportacién de dicha documentacion sera suficiente para que la incorporacion en la
asociacion se produzca de forma automatica, sin necesidad de aprobacion por la Asamblea
General, autorizandose la incorporacién efectiva por la Junta Directiva.
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Sin perjuicio de lo anterior, para el caso en el que el asociado de pleno derecho al
qgue se encuentre vinculado el asociado vinculado, dejara de formar parte de la Asociacién,
segun lo dispuesto estatutaria o legalmente, el asociado vinculado debera decidir entre dejar
de formar parte de la Asociacidn junto a su vinculado o pasar a formar parte de la misma
como asociado de pleno derecho, adquiriendo asi todos los derechos y obligaciones que tal
condicién implica, conforme a lo dispuesto en el articulo 72 de los presentes Estatutos.

En cualquier caso, el asociado vinculado debera comunicar a la Junta Directiva el
sentido de su decisidon, debiendo resolver ésta al respecto.

b) Derechos de los asociados vinculados.-

Los asociados vinculados tendrdn los mismos derechos que ostentan los socios
fundadores o de pleno derecho relacionados en el articulo 9 de los presentes estatutos,
siempre y cuando accedan a la condicidén de socio aceptando el abono de todas las cuotas
asociativas relacionadas en el articulo 12 apartados a), b), c) y d)de los presentes estatutos y
establecidas en cada momento por la Asamblea General.

Los asociados vinculados que opten, al momento de incorporarse a la organizacion,
por obligarse a abonar Unicamente las cuotas ordinarias no periddicas de importe variable
establecidas en el articulo 12 b) de los presentes estatutos, ostentaran todos los derechos
establecidos en los presentes estatutos y en especial en el articulo 9, salvo el derecho a:

a) Elegiry ser elegidos para los cargos de los drganos de la Asociacion.

b) Participar con voz y voto en la adopcién de los acuerdos de la Asamblea General y
de los demas 6rganos de los que formen parte.

c) Deberes de los socios vinculados.-

A todos los socios vinculados, les seran de aplicacion las obligaciones y deberes establecidos
por los estatutos y en especial los relacionados en el articulo 10, asi como los acuerdos
adoptados por la asamblea general-incluidos los previos a su incorporacién- con las
salvedades expuestas relativas al abono de las cuotas establecidas para cada caso en el
presente articulo.

Art. 7°.- De la cualidad de Socio

La cualidad de socio no es transferible. Excepcionalmente y previa propuesta a la Junta
Directiva que decidira sobre su conveniencia, podrd cederse en los siguientes casos:
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Cuando se cedan los derechos a una empresa vinculada siempre y cuando la
empresa cedente cese en su actividad forestal y o paisajistica en el territorio
andaluz.

- En caso de absorcion o compra de una empresa asociada por una nueva empresa
matriz siempre y cuando la nueva empresa matriz solicite la transmision de esa
cualidad.

En ambos casos la empresa que ceda su cualidad de socio causara baja inmediata e
irrevocable en la asociacién, no pudiendo solicitar un nuevo ingreso en la misma hasta
transcurrido un plazo de al menos cinco aios.

Art. 82.- De la baja en la Asociacion

Las empresas asociadas podran causar baja en la Asociacion:

a) A peticion propia, previa solicitud por escrito dirigida a la Junta Directiva que
resolvera sobre la misma.

b) Por exclusidon forzosa, al haber cesado en su actividad forestal.

c) Por la transmision de la cualidad de socio a un tercero conforme a los presentes
estatutos.

d) Por expulsion de la Asociacién.

Art. 92.- De los derechos de los asociados

Son derechos de los asociados:

a) Participar tanto activamente, como pasivamente, en la realizaciéon del objeto
social de la asociacion.

b) Elegiry ser elegidos para los cargos de los 6rganos de la Asociacion.

c) Participar con voz y voto en la adopcion de los acuerdos de la Asamblea General y
de los demas dérganos de los que formen parte.

d) Obtener informacion puntual sobre cualquier aspecto de la actividad de la que es
objeto la Asociacion, asi como de la marcha de la misma en los términos
establecidos legalmente.

e) Obtener informacidn y tener acceso a los libros contables para su examen y
consulta, asi como a cualquier otro documento que emita o posea la asociacion.

f) Los demds que se deduzcan de los presentes estatutos, previa aprobacion por
mayoria absoluta en Asamblea General.
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Art. 10°.- De los deberes de los asociados

Son deberes de los asociados:

a)

b)

d)

f)

g)

h)

j)

Asistir a las Asambleas generales y acatar los acuerdos validamente adoptados
por los érganos de gobierno.

Participar en las actividades y servicios del objeto social.

Guardar secreto, dentro de los limites fijados por el ordenamiento juridico, sobre
los datos de la Asociacién que lleguen a su conocimiento, tanto durante su
permanencia en la Asociacion, como después de causar baja. En este ultimo
caso, podra utilizarlos en su propio beneficio sélo cuando fuese exigencia
justificada de su actividad habitual.

No realizar actividades competitivas a los fines propios de la asociacién, ni
colaborar con quienes los realicen, salvo que en este Ultimo caso sea
expresamente autorizado por la Junta Directiva, que dard cuenta de ello en la
primera Asamblea que se celebre para su ratificacidn, si procediese.

Aceptar los cargos y funciones que les fuesen encomendados, salvo justa causa
de excusa.

No prevalerse de la condicién de socio para desarrollar actividades especulativas
o contrarias a las leyes.

Comportarse con la debida consideracién en sus relaciones con los demds socios
y especialmente con los que en cada momento ostentan los cargos directivos, de
representacion, o de fiscalizacion econdmica, financiera y contable de la
Asociacion.

No manifestarse pulblicamente en términos que impliquen deliberado
desprestigio de la entidad, ni del asociacionismo en general.

Cumplir con las obligaciones econdmicas y financieras reguladas en los presentes
estatutos, asi como con cualquier otra adoptada védlidamente por la Asamblea
General.

Cumplir los demdas deberes que resulten de los presentes estatutos o el
ordenamiento juridico en general.

Art. 11.- Del régimen disciplinario

Las faltas cometidas por los asociados se clasifican en MUY GRAVES, GRAVES y LEVES.

1) Son Faltas MUY GRAVES:
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a) Atribuirse funciones propias de la Junta Directiva.

b) Faltar gravemente al cumplimiento de las obligaciones derivadas de los
Estatutos Sociales.

c) Desarrollar una actuacion perjudicial y grave para los intereses de la
Asociacion.

d) Las faltas de asistencia reiterada y no justificada de los miembros de la Junta
Directiva a los actos sociales a los que fueren convocados.

e) La falta de pago de las cuotas, aportaciones obligatorias u otras cantidades
exigidas mediante acuerdo vélidamente adoptado por la Asamblea General.
Se entenderd que existe falta de pago una vez transcurridos tres meses desde
la fecha en que el pago hubo de realizarse.

f) Violar los secretos de la Asociacién que produzcan perjuicios a la misma.

g) La comisidn en un plazo inferior a seis meses de dos o mas faltas sancionadas
como graves.

2) Son Faltas GRAVES:

a) La falta de asistencia reiterada e injustificada a los actos sociales para los que
fueren convocados.

b) Interferir en la funcién administrativa o contable de la Asociacién en forma
distinta del derecho de informacion establecido.

c) Desarrollar una actuacioén perjudicial para los intereses de la Asociacion

d) Elretraso reiterado en el pago de las cuotas, aportaciones obligatorias u otras
exigidas mediante acuerdo vdlidamente adoptado por la Asamblea General.

e) Elincumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos en materia no muy grave.

f) La revelacién de secretos propios de la Asociacion que no produzcan
perjuicios a esta.

g) La comision en un plazo inferior a seis meses de dos o mas faltas sancionadas
como leves.

3)Son Faltas LEVES:
a) La falta de asistencia no justificada a los actos sociales para los que fueren
convocados.
b) Las faltas de respeto y consideracién para con otros socios o el personal de la
Asociacion en los actos sociales.
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c) La falta de notificacion a la Asociacion del cambio de domicilio social, teléfono
o persona responsable de la misma frente a la Asociacién.

Las Sanciones a imponer en cada caso, estaran en funcién de las faltas cometidas y
seran las siguientes:

Para las faltas leves:

a) Amonestacion verbal o por escrito.
b) Multa de una a dos cuotas mensuales.

Para las faltas graves:

a) Multa de dos a tres cuotas mensuales.

Para las faltas muy graves:

a) Suspensién de los derechos asociativos.
b) Expulsién de la Asociacion.

Las faltas leves y graves seran sancionadas por la Junta Directiva previo expediente
instruido al efecto. El socio podra recurrir ante la propia Junta Directiva en el plazo de 15
dias desde la notificacion, que en el plazo maximo de dos meses ratificard o dejara sin efecto
la sancion impuesta por el érgano que dicté el acto. Si la sancidn por faltas leves o graves no
se repite en el plazo de un afo, quedaran las mismas canceladas a todos los efectos.

Las faltas muy graves seran sancionadas por la Junta Directiva a resultas del
expediente instruido al efecto con audiencia al interesado en un plazo de 15 dias desde la
notificacién de la incoacién del expediente sancionador.

El acuerdo de interposicion de la sancion para las faltas muy graves habra de recaer
en un plazo maximo de dos meses contados desde que se ordend incoar el expediente.
Transcurrido dicho plazo sin haber recaido acuerdo de la Junta Directiva se entendera
automaticamente sobreseido el expediente sancionador.

Contra el acuerdo que imponga una sancidn por falta muy grave, el interesado podra
recurrir ante la Asamblea General en el plazo de un mes a contar desde el dia de la
notificacion.

Los acuerdos serdn ejecutivos una vez que la Asamblea general haya resuelto el
recurso interpuesto, o en su caso, una vez transcurrido el plazo de un mes para recurrir sin
haberse ejercitado esta accidon por el interesado. Hasta tanto la sancién no sea firme y
ejecutiva, al socio no podra suspendérsele en el ejercicio de sus derechos.
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El recurso habra de someterse inexcusablemente a decision de la primera Asamblea
General que se celebre, sea ordinaria o extraordinaria, y se incluird en el Orden del dia. La
Asamblea General resolverd en votacion secreta con al menos el voto por mayoria de dos
tercios de los presentes.

El acuerdo que ratifique la expulsion de un socio serd ejecutivo y podrd ser
impugnado por el socio expulsado ante la Jurisdiccion ordinaria, segun lo establecido
legalmente para las impugnaciones de los acuerdos sociales.

Con independencia del procedimiento sancionador que se establezca para el caso de
impago de cuotas, el retraso en mas de tres meses del pago de las mismas, dejard expedita
la via judicial para su reclamacion, que podra ejercitarse por simple acuerdo de la Junta
directiva.

Art. 12°.- Del régimen econémico

Para el cumplimiento de sus fines, se valdra la Asociacién de un fondo social y de los bienes
o derechos que adquiera o posea.

El fondo social estd constituido por las aportaciones de los socios con el caracter de
obligatorias, y por las voluntarias que entren a formar parte de este capital. Tendran el
caracter de obligatorias todas aquellas cantidades que fijen estos Estatutos, asi como las
fijadas por la Asamblea General mediante acuerdos validamente adoptados. Todos los socios
vendran obligados por las mismas obligaciones y derechos, con independencia de las
aportaciones econdmicas que por los diferentes conceptos realicen a la Asociacion.

Para la incorporacidon de nuevos socios se establecerd en cada momento, mediante
acuerdo de la Asamblea General, el importe de la Cuota de Ingreso que debera ser
satisfecho por el nuevo socio para su efectivo acceso a la Asociacién.

El fondo social, destinado al cumplimiento del objeto social, desarrollo de la actividad
y sostenimiento de las cargas de la Asociacion, se integrara y financiara mediante el
siguiente sistema de cuotas:

a) Cuota periodica _mensual de importe fijo.- Sera acordada por la Asamblea

General y sera satisfecha por cada uno de los socios. Dicha cuota tendrd la
consideracién de cuota obligatoria y podra ser modificada tanto en importe como
en periodicidad mediante acuerdo de la Asamblea General.

b) Cuotas no periddicas de importe variable.- Tendran la consideracion de cuotas

obligatorias todas aquellas cuotas de caracter no periédico que acuerde la
Asamblea General para atender las cargas de la Asociacidn en la consecucidn de
su objeto social y mantenimiento de las cargas sociales. Las condiciones,
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obligados, importe y forma de pago de dichas cuotas no periddicas seran fijadas
en cada momento por los acuerdos adoptados por la Asamblea General,
permaneciendo vigentes, en cuanto no contradigan a los presentes estatutos, los
acuerdos anteriormente adoptados por la Asamblea General que afecten a esta
materia.

c) Cuotas extraordinarias.- Seran acordadas por la Asamblea General para atender

imprevistos que se presenten en la vida cotidiana de la asociacidon que no puedan
ser cubiertos con las cuotas descritas en los puntos a) y b). Dichas cuotas tendran
la consideracion de cuota obligatoria.

d) Cuotas de incorporacion.- Seran acordadas por la Junta Directiva al inicio de cada

ejercicio atendiendo al principio de proporcionalidad con el fondo social previsto
para el citado ejercicio.

Para la justificacion del ingreso de las cantidades mencionadas anteriormente, la
Asociacion expedira el correspondiente recibo de ingreso.

El ejercicio econdmico se abrira el uno de enero y se cerrard el treinta y uno de
diciembre.

El examen y aprobacion de las cuentas anuales y balances del ejercicio terminado se
llevaran a cabo en la Asamblea General Ordinaria que a tal efecto regulan los presentes
Estatutos.

Los Presupuestos Anuales de la Asociacidén se elaboraran por la Junta Directiva y
serdn aprobados por la Asamblea General Ordinaria que a tal efecto regulan los presentes
Estatutos.

Art. 132.- De la representacion y gestion de la Asociacion

Los Organos de la Asociacidn son la Asamblea General y la Junta Directiva.

Art. 14°.- De la Asamblea General

Esta constituida por los socios y es el érgano supremo de expresion de la voluntad de los
socios.

Todos los socios, incluidos los disidentes y los que no hubiesen participado en su
celebracién, quedan sometidos a los acuerdos de la Asamblea General, tanto si es de
caracter ordinaria como si es extraordinaria.
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La participacidon de los socios en la Asamblea General se llevard a cabo por las
personas fisicas que en cada momento ostenten la representacion del asociado. En el caso
de representaciéon de personas juridicas sera necesario acreditar la misma mediante la
correspondiente escritura de apoderamiento en vigor. En el caso de representacion de
personas fisicas, sera necesario contar con autorizacion por escrito a favor del representante
otorgdndole la facultad de vincular al socio al que representa.

|.- Las facultades de las Asambleas Generales Ordinarias son:

a) Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la sesiéon anterior (sea
asamblea general ordinaria o extraordinaria).

b) El examen y aprobacion de las cuentas y balances del ejercicio terminado,
dentro del primer semestre posterior a dicho ejercicio.

c) Aprobacion del Presupuesto de la Asociacién elaborado por la Junta
Directiva para el ejercicio siguiente, en el ultimo trimestre del ejercicio en
curso.

d) Decidir las aplicaciones concretas de fondos que pudiera tener la
asociacion, asi como el establecimiento de cuotas de caracter obligatorio.

e) Aprobar los reglamentos para la Organizacion y Régimen de los distintos
servicios de la Asociacion.

f) Aprobar el Plan General de Actuacién para el afio siguiente que elabore la
Junta Directiva.

g) Nombramiento de un Gerente.

h) Todas aquellas facultades que se deduzcan de las leyes y los presentes
Estatutos.

Il.- Las facultades de las Asambleas Generales Extraordinarias son:

a) Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la sesién anterior (sea
asamblea general ordinaria o extraordinaria).

b) Modificaciéon de los Presupuestos de la Asociacion vigentes en cada
momento.

c) Modificacion del Plan de Actuacién de la Asociacion vigente en cada
momento.

d) Establecimiento de cuotas de caracter obligatorio que por sus condiciones
no puedan esperar a ser aprobadas en Asamblea General Ordinaria.
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e) Acordar sobre la admisidon de nuevos socios.
f) Modificacidn de los Estatutos Sociales en forma legal.

g) Fusion, unién o firma de convenios de colaboracidon con otras
Asociaciones.

h) Disolucién de la Asociacion.

i) Nombramiento y cese de las personas que hayan de constituir la Junta
Directiva y que regularan su funcionamiento de acuerdo con principios
democraticos.

j)  Nombramiento de liquidadores.

k) Todas aquellas facultades que se deduzcan de las leyes y los presentes
Estatutos.

[) Y en todos aquellos casos que la Junta Directiva estime necesario o
conveniente, bien por propia iniciativa o a peticién de al menos el veinte
por ciento de los socios.

Las Asambleas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias, se compondran de
todos los socios presentes o representados por otros socios, y sus acuerdos, tomados por
mayoria simple o por la mayoria especial que se exija, obligaran incluso a los ausentes o
disconformes. Cada socio tendra derecho a un voto.

La Asamblea General Ordinaria se reunird necesariamente dentro del ultimo
trimestre del ejercicio econdmico, asi como dentro los seis meses siguientes al final del
gjercicio econdmico y sera convocada por el Presidente de la Junta Directiva de la
Asociacidn, mediante cualquier procedimiento de comunicacidn individual y escrita, incluido
los telematicos, que aseguren la recepcién del anuncio por todos los miembros de la
Asamblea en el domicilio designado al efecto por cada uno de ellos o en el que conste en la
documentacion de la Asociacion.

La referida comunicacién individual y escrita podrd realizarse mediante correo
electrénico a la direccidon de correo electrdnico consignada al efecto por cada asociado,
siempre que su remisién esté dotada de algun sistema técnico que permita confirmar su
recepcion por el destinatario.

El anuncio de convocatoria, debera hacerse, al menos, con quince dias de antelacion
a la fecha de la reunion, con indicacion expresa de la fecha y hora de la reunién en primera
convocatoria, pudiendo hacerse constar también, la fecha y hora de la segunda
convocatoria, asi como el lugar de las mismas y el orden del dia a tratar.

Y PAISAJISTICAS DE ANDALUCIA Il!@
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La Asamblea General Extraordinaria se reunira por convocatoria en los mismos
términos arriba expuestos para la Asamblea General Ordinaria, por iniciativa de la Junta
Directiva o a peticion por escrito de al menos el veinte por ciento de los socios. Esta peticion
también podra hacerse de forma verbal en una Asamblea legalmente constituida. La peticidon
de los socios hecha en forma a la Junta Directiva, obligara a que sea atendida en un plazo no
superior a quince dias.

Sin perjuicio de lo anterior, el anuncio de convocatoria de Asamblea General
Extraordinaria, podra tener lugar, al menos, con tres dias de antelacién a la fecha de la
reunion.

La celebracién de la Asamblea General en primera o segunda convocatoria, ya sea
Ordinaria o Extraordinaria, se realizara con al menos media hora de separacion.

Cuando no se lograse en primera convocatoria la asistencia de mas de la mitad de los
socios, bien personalmente o por representacion, se celebrard en segunda convocatoria
media hora mas tarde, pudiéndose adoptar los acuerdos cualquiera que fuese el nimero de
asociados presentes.

Cada socio Unicamente podra llevar la representacién de otro socio, representacion
que debera ser otorgada por escrito por la persona apoderada para ello y aportada al inicio
de la Asamblea General para su comprobacion por el Secretario de la Asociacion. En todo
caso, el apoderado de un asociado no podrd acumular mas de una representacidon ademas
de la suya, pudiendo emitir validamente, como maximo, dos votos.

No obstante lo dispuesto en los presentes Estatutos, la Asamblea General se
entenderd convocada y validamente constituida para tratar cualquier asunto de su
competencia, siempre que estén presentes o representados la totalidad de los socios y
acepten undnimemente su celebracién y los asuntos a tratar en ella.

De cada Asamblea General se levantara Acta, que serd redactada por el Secretario de
la Junta Directiva de la Asociacion, en la que deberd constar, necesariamente, el quérum
alcanzado para la vélida constitucién de la Asamblea, el orden del dia de la reunién, el lugar
y hora en el que se han celebrado, los puntos principales de las deliberaciones, asi como el
contenido de los acuerdos adoptados y las mayorias y resultados de las votaciones
obtenidos, para cada uno de ellos.

Las actas seran aprobadas por la propia Asamblea a continuacion de su celebracion o
en la siguiente sesién de ésta, ya sea Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria. No
obstante lo anterior, el Secretario de la Junta Directiva, podra emitir certificaciones sobre los
acuerdos especificos que se hayan adoptado, haciendo constar expresamente que el acta
estd pendiente de su ulterior aprobacién por la Asamblea General, con el visto bueno de
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quien ostente la presidencia de la Junta Directiva. Serdn nulos los acuerdos sobre asuntos
qgue no figuren en el Orden del dia, salvo el de convocatoria para nueva Asamblea.

El Acta, una vez aprobada, se transcribird al Libro de Actas de la Asamblea General de
la Asociacion, o en su defecto al Archivo General de Actas donde permaneceran cosidas en
todas sus paginas, siendo firmadas por el Presidente y el Secretario de la Asociacién o la
persona que en su defecto sustituya a este ultimo. Las certificaciones relativas a las Actas las
expedira quién sea el Secretario en la fecha en que tenga lugar la expedicidon y habran de
llevar el visto bueno del Presidente.

Como regla general, los acuerdos de la Asamblea General seran adoptados por
mayoria simple de los votos emitidos. En caso de empate se procedera a una nueva votacién
para dirimir la cuestion valorandose en tal caso el voto de calidad del Presidente de la
Asociacion.

Se requerird una mayoria especial de los dos tercios, como minimo, de los votos de
los socios asistentes, presentes o validamente representados para acordar sobre los
siguientes asuntos:

a) La ampliacién del capital social mediante nuevas aportaciones obligatorias y la
modificacion del sistema de financiacion de la Asociacion.

b) La emisidn de obligaciones.
¢) La modificacion de los Estatutos.
d) La fusion, escision o disolucidn de la Asociacion

e) La enajenacién, cesiéon o traspaso de alguno de los bienes patrimoniales,
derechos o actividades que supongan modificaciones sustanciales en la estructura
econdémica, organizativa o funcional de la Asociacién.

f) Aquellos otros asuntos previstos en la Ley y en los presentes Estatutos.

Las reuniones de la Asamblea General podrdn celebrarse por videoconferencia o
cualquier otro medio telematico no presencial siempre que todos sus miembros dispongan
de los medios necesarios y se constate, por la gerencia o la secretaria, la identidad de los
miembros que asisten por conexién remota o telematica, reflejandolo asi en el acta de la
reunion.

Para el supuesto sefialado en el parrafo anterior, la convocatoria deberd indicar la
direccion o link de enlace para la conexién telematica junto con el orden del dia de los temas
a tratar.
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Las sesiones celebradas en forma telematica se entenderan hechas en la sede social
de la Asociacion.

Los acuerdos adoptados en las reuniones de la Asamblea General celebradas por
medios telematicos tendran la misma validez legal que los adoptados en las reuniones
presenciales.

La celebracion telematica no serd aplicable a las reuniones de la Asamblea General
cuyo orden del dia incluya como tema a tratar el cese y nombramiento de cargos de Junta
Directiva, que deberan celebrarse necesariamente de manera presencial.

Art. 15°.- De la Junta Directiva

La Junta Directiva, elegida con principios democrdaticos, mediante votacién libre y
secreta, es el drgano de administracion, gestidon y representacién de la Asociacién. Estard
integrada por: un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un Vicepresidente
Econdmico — contador y hasta tres vocales, todos ellos han de ser socios o apoderados de
estos y el desempefio de su cargo ha de ser honorifico.

El sistema de eleccion de los miembros de la Junta Directiva sera el siguiente: Todos
los socios que asi lo deseen pueden presentar su candidatura en la asamblea general
extraordinaria que al efecto se convocase. Cada socio, en votacién secreta elegird a cinco
socios de entre los que se hayan presentado a las elecciones de Junta Directiva.

Tras el recuento de votaciones, el socio candidato mas votado sera elegido
Presidente, salvo renuncia de éste a favor del siguiente candidato mds votado. Una vez
elegido el Presidente, los demas socios candidatos mas votados, hasta completar los siete
cargos, seran nombrados igualmente miembros de la Junta Directiva, procediéndose al
reparto de los cargos restantes que forman la Junta Directiva entre los mismos, mediante
acuerdo de la referida Junta Directiva electa, en la primera de sus sesiones que al efecto se
convoque. Este reparto de cargos debera ser ratificado por la Asamblea General.

En caso de empate en niumero de votos entre dos o mas de los socios candidatos en
el caso del mas votado o entre el ultimo de los siete candidatos y el siguiente o siguientes
candidatos, se procederd a una nueva votacidon en segunda vuelta en la que sdlo se
procederd a votar por los miembros de la asamblea a los candidatos en situacién de empate.

En el caso de socios personas juridicas, el cargo en la Junta Directiva, lo ostentard la
persona que represente debidamente, conforme a estos estatutos, a la entidad asociada,
debiendo procederse a un nuevo nombramiento en la persona que lo sustituya en el cargo,
en caso de que ésta cesara en dicha representacion. En este sentido es obligacién de la
entidad asociada comunicar con la suficiente antelacion el cese de la representacion y el
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nombramiento del nuevo responsable a fin de que, por parte de la Asociacién, se ponga en
conocimiento de la Asamblea General, que debera refrendar en su caso, o no, el nuevo
nombramiento de cargo mediante la aprobacién por mayoria simple de los miembros
asistentes. En caso de no ser refrendado por la Asamblea General, se procederd a una nueva
eleccion del cargo por el sistema establecido anteriormente ciféndose Unicamente a la
eleccién del puesto vacante.

La duracién del mandato sera de cuatro afios, procediéndose a la renovacién de los
cargos una vez transcurrido dicho periodo.

Sin perjuicio de lo anterior, los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado
el plazo para el cual fueron elegidos continuaran ostentando sus cargos, en funciones, hasta
el momento en que se produzca el nombramiento y aceptacion de las personas que les
sustituyan.

Se procederd igualmente a la renovacidn de los cargos de forma individual en caso de
renuncia o cese anticipado de alguno de sus miembros.

En caso de que el cese o la renuncia sea de la mitad mas uno de los miembros de la
Junta Directiva, se procedera a la disolucién de esta y a la eleccién de una nueva Junta
Directiva mediante el sistema descrito en este articulo.

El anuncio de convocatoria de las reuniones de la Junta Directiva, debera realizarse
conforme a lo dispuesto para la convocatoria de la Asamblea General, no obstante, el
anuncio podra realizarse con una antelacion minima de 48 horas al momento de su
celebracion.

Las reuniones de Junta Directiva podran celebrarse por videoconferencia o cualquier
otro medio telemdtico no presencial siempre que todos sus miembros dispongan de los
medios necesarios y se constate por la gerencia o por la secretaria, la identidad de los
miembros que asisten por conexién remota o telematica, reflejandolo asi en el acta de la
reunion.

Para el supuesto sefialado en el parrafo anterior, la convocatoria deberd indicar la
direccion o link de enlace para la conexién telematica junto con el orden del dia de los temas
a tratar.

Las sesiones celebradas en forma telematica se entenderan hechas en la sede social
de la Asociacion.

Los acuerdos adoptados en las reuniones de Junta Directiva celebradas por medios
telematicos tendran la misma validez legal que los adoptados en las reuniones presenciales.
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La celebracidn telemdtica no serd aplicable a las reuniones de la Junta Directiva cuyo
orden del dia incluya como tema a tratar el reparto de cargos de Junta Directiva, que
deberan celebrarse necesariamente de manera presencial.

Art. 16°.- De la Responsabilidad de la Junta Directiva

Los miembros de la Junta Directiva son responsables de su gestién ante la Asamblea
General, a la que deben rendir cuentas.

Las vacantes que se produzcan durante la vigencia del mandato por renuncia
justificada del asociado a seguir en el cargo o cese del mismo, se cubrirdn por el mismo
procedimiento electoral y con igual tramite.

La Junta Directiva se reunird al menos cada dos meses, previa convocatoria del
Presidente o de quien haga sus veces, quedando validamente constituida cuando concurran
a la sesion la mitad mds uno de sus componentes. La actuacidon de cada miembro sera
personalisima, sin que pueda hacerse representar por otra persona. Los acuerdos se
adoptaran por mayoria simple de los votos presentes, dirimiendo el voto de calidad del
Presidente los empates que pudieran producirse.

La asistencia de los miembros de la Junta Directiva a sus reuniones es obligatoria,
siendo excusable ante el Presidente por causa justificada.

El Acta de cada sesion, firmada por el Presidente y Secretario de la Asociacién, se
transcribira al Libro de Actas de la Junta Directiva de la Asociacidn o en su defecto al Archivo
General de Actas de la Junta Directiva, donde permaneceran cosidas en todas sus paginas.

Pese a que los cargos de la Junta Directiva son gratuitos, sus titulares seran
compensados por la Asociacidn de los gastos que les origine su desempefio.

Art. 17°.- De las Funciones de la Junta Directiva

De entre las funciones que corresponden realizar a la Junta Directiva, destacan las
siguientes:

a) Dirigir las actividades que la Asociacién realiza en la consecucién de su objeto
social, nombrando y separando el posible personal técnico y administrativo que
precise, pudiendo nombrar apoderado en su caso, dentro de las facultades que
competen a la Junta Directiva.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General sobre ejercicio de acciones
judiciales y recursos administrativos.
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d) Constituir y retirar depdsitos, abrir cuentas corrientes, aperturar lineas de crédito
y de descuento de efectos cambiarios. Solicitar préstamos a favor de la Asociacién
previo acuerdo de la Asamblea General. Y disponer de sus fondos de acuerdo con
el presupuesto de la Asociacién.

e) Designar a la persona del Gerente una vez apreciada su conveniencia por la
Asamblea General y facultarle para la realizacion de sus funciones, pudiéndole
otorgar la representacién de la Asociacion ante terceras personas, fisicas o
juridicas.

f) Las demds que resulten de estos estatutos y no estén reservadas a la Asamblea
General.

Art. 18°.- Del Presidente

El Presidente de la Junta Directiva, que es al mismo tiempo Presidente de la Asociacion,

ostenta la representacion de la misma, y ademas:

a) Tiene la representacion oficial de la Asociacidn, tanto judicial como extrajudicial,
con facultad de delegar en terceras personas.

b) Lleva la firma social.
c) Convocay preside las sesiones de la Junta Directiva y de la Asamblea General.

d) Tiene la facultad para otorgar Poder General para pleitos a favor de los
Procuradores de los Tribunales y Letrados, asi como revocarlos.

e) De forma mancomunada con el Vicepresidente Econdmico o el Vicepresidente
tiene atribuidas las facultades econdmicas de la Asociacion.

f) Cualquier otra derivada de la referida representacién de la Junta Directiva vy la
Asamblea General de la Asociacién.

Art. 192.- Del Secretario

Corresponden al Secretario, entre otras, las funciones siguientes:

a) Custodiar los libros, documentos y sellos de la Asociacién, excepto los de
contabilidad.

b) Llevar el Libro de Registro de Socios.

c) Redactar las Actas de las Asambleas Generales y de las reuniones de la Junta
Directiva.
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d) Librar certificaciones con referencia a los libros y documentos de la Asociacion,
con el visto bueno del Presidente.
e) Llevar la correspondencia y cualquier otra funcidn similar, propia del cargo.

Las facultades del Secretario se entenderan delegadas, a todos los efectos, en la
figura del gerente que tendrd la consideracion de Secretario General cuando el secretario no
pueda llevarlas a cabo en los siguientes casos:

a) Por enfermedad del Secretario que le impida el desarrollo de las facultades que
tiene otorgadas por los Estatutos.

b) Por viaje del Secretario fuera de la Comunidad Auténoma de Andalucia que le
impida el desarrollo de las facultades que tiene otorgadas por los Estatutos.

c) Por viaje del secretario fuera del territorio nacional que le impida el desarrollo de
las facultades que tiene otorgadas por los Estatutos.

d) Por imposibilidad de asistencia justificada a las reuniones de Asamblea General o
Junta directiva que le impida el desarrollo de las facultades que tiene otorgadas
por los Estatutos.

e) Por expresa autorizacion del propio secretario al gerente por otras causas
sobrevenidas que le impidan el desarrollo de las facultades que tiene otorgadas
por los Estatutos.

Art. 20%.- Del Vicepresidente Econdmico

Corresponden al Vicepresidente Econémico, entre otras, las siguientes funciones:
a) Custodiar los fondos de la Asociacion, respondiendo de las cantidades de las que
se haya hecho cargo.
b) Custodiar y llevar los libros y documentos de contabilidad.

c¢) De forma mancomunada con el Presidente o el Vicepresidente tiene atribuidas las
facultades econdmicas de la Asociacién.

d) Comunicar inmediatamente a la Junta Directiva el incumplimiento o irregularidad
que se produzca en cobros, pagos y en general de la gestion econdmica de la
Asociacion.

Art. 212.- De las disposiciones de fondos

Las disposiciones de fondos, aperturas de cuentas corrientes, lineas de crédito y
descuento de efectos comerciales, solicitud de préstamos, y en general de los cobros y
pagos, se realizaran con la firma conjunta de al menos dos de los siguientes cargos de la
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Junta Directiva, el Vicepresidente Econdmico, el Presidente o el Vicepresidente de la
Asociacion.

Art. 222.- De la disolucion y liquidacion de la Asociacion

Serd causa de disolucion de la Asociacidn:

a) La voluntad de los socios manifestada mediante acuerdo adoptado por la
Asamblea General, con el voto favorable del setenta y cinco por ciento del total
de los socios de la Asociacién.

b) La reduccién del numero de socios por debajo del minimo legal necesario para
constituir la Asociacion, si se mantiene durante mas de un afio.

c) Lafusion o escision de la Asociacidon en los términos legales.

d) La quiebra de la Asociacién, siempre que asi lo acuerde la Asamblea General
como consecuencia de la resolucién judicial que la declare.

e) Cualquier otra causa establecida en la Ley.

La Asociacion disuelta conservara su personalidad juridica en tanto se realice la
liquidacion. Durante este periodo debera anadirse a la denominacién social la frase “en
liquidacion”.

El acuerdo de disolucion se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y
en uno de los periddicos de mayor difusién en la Comunidad Autdonoma, en el plazo de
treinta dias, a contar desde aquel en que se adoptd el acuerdo o se notificé la resolucion de
disolucién.

La disolucion se inscribird en el Registro correspondiente con las formalidades y
requisitos legales.

Art. 23%.- De la Comision Gestora

En caso de iniciarse el proceso de disolucion de la Asociacién por alguna de las causas
descritas en el articulo anterior se causard el cese inmediato de la Junta Directiva de la
Asociacién y se procedera al nombramiento de una Comisién Gestora en los siguientes
términos y condiciones de funcionamiento:

1. La Comisién Gestora se nombrard en la Asamblea General que se convoque al efecto
y estard compuesta por un nimero minimo de dos miembros y un maximo de tres.

2. Sera presidente nato de la Comisién Gestora, el presidente de la Junta Directiva si no
hubiera cesado a causa de mocidn de censura o causa disciplinaria o, en su defecto,
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el miembro de la Junta Directiva mas antiguo que no haya cesado en su cargo por las
mismas causas. En caso de que ningun asociado pudiera ostentar el cargo de
Presidente nato de la comisién gestora, el cargo le correspondera al socio mas
antiguo de la organizacion que libremente decida asumir dicho cargo. En caso de que
ningun socio quiera ostentar dicho cargo, el mismo sera elegido por sorteo.

3. Todos los poderes y facultades de representacion y gestién otorgados expresa o
tdcitamente por la Junta Directiva a terceros no socios, incluidos los del personal de
direccién de la asociacién, se entenderdn inmediatamente revocados en caso de
iniciarse el proceso de liquidacidén y disolucidon de la organizacién descrito en el
articulo precedente.

4. Durante la fase de liquidacién y disolucién de la organizacién, la Comision Gestora
ejercera las funciones de gobierno, administracién y representacién que competen a
la Junta Directiva, pero limitadas a los actos necesarios e imprescindibles para el
mantenimiento de las actividades ordinarias de la organizacion y la proteccién de sus
intereses hasta la conclusion del citado proceso. La responsabilidad de los miembros
de la comisién gestora se ceiiird exclusivamente a dichos actos de gobierno,
representacién y administracion.

La comision gestora también debera ser nombrada en caso de dimision, renuncia o
cese simultaneo y generalizado de la Junta Directiva de la asociacidn, ya sea por dimision,
renuncia o cese en pleno, o bien por el cese previsto en el articulo 15 de los presentes
Estatutos, de la mitad mas uno de los miembros de la Junta Directiva.

En el supuesto descrito en el parrafo anterior, se procederd, en la misma Asamblea
General en que se acuerde el cese de la Junta Directiva, al nombramiento de una Comisién
Gestora en los siguientes términos y condiciones de funcionamiento:

1. La Comisidon Gestora se nombrard por la Asamblea General y estard compuesta por
un nimero minimo de dos miembros y un maximo de tres.

2. Sera presidente nato de la Comisidn Gestora, el presidente de la Junta Directiva si no
hubiera cesado a causa de mocion de censura o causa disciplinaria o, en su defecto,
el miembro de la Junta Directiva mas antiguo que no haya cesado en su cargo por las
mismas causas. En caso de que ningln asociado pudiera ostentar el cargo de
Presidente nato de la comisién gestora, el cargo le correspondera al socio mas
antiguo de la organizacion que libremente decida asumir dicho cargo. En caso de que
ningun socio quiera ostentar dicho cargo, el mismo serd elegido por sorteo.
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3. La funcién principal de la Comisidon Gestora sera la convocatoria de elecciones para

constituir una nueva Junta Directiva, lo que debera llevarse a cabo en el plazo de seis
meses desde que sus miembros hayan tomado posesion de sus cargos.

En este caso todos los poderes y facultades de representacion y gestidon otorgados
expresa o tacitamente por la Junta Directiva a terceros no socios, incluidos los del
personal de direccién de la organizacién, se mantendran vigentes, salvo revocacion
expresa mediante acuerdo de la Asamblea General, que establecera los términos de
dicha revocacién.

Durante el periodo de convocatoria, la Comisién Gestora ejercera exclusivamente las
funciones de gobierno y administracion que competen a la Junta Directiva, pero
limitadas a los actos necesarios e imprescindibles para el mantenimiento de las
actividades ordinarias de la organizacidn y la proteccion de sus intereses internos
hasta la conclusién del citado proceso electoral. La responsabilidad de los miembros
de la comisién gestora se cefiird exclusivamente a dichos actos de gobierno y
administracion, siendo la Asamblea General, érgano soberano de toma de decisiones,
quien ostente la representacion de la organizacion y la responsabilidad de los
acuerdos adoptados y la puesta en prdctica de los mismos.

El resto de funciones y facultades de la organizacion como la representacion
institucional en general, ejecucién de acuerdos de la asamblea general; portavocia;
asesoramiento juridico; contratacion; ejercicio de acciones judiciales; y en definitiva
la puesta en marcha de todas las acciones y gestiones de la organizacién que afecten
o puedan afectar a terceros publicos o privados, seran desarrolladas por un Unico
representante, que sera nombrado al efecto por la asamblea general. Dicho
representante podra ser persona fisica o juridica y podra tener o no vinculacion de
caracter laboral con la organizacion. En caso de ser persona juridica necesariamente
se debera contar con una relacion contractual mercantil expresa.

Los términos de dicha representacion, su alcance y responsabilidad, deberan constar

por escrito y ser otorgados expresamente por la Asamblea General quien facultard al

Presidente nato de la Comisién Gestora a la firma de los documentos necesarios para su

formalizacion.
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Diligencia final.- Se hace constar expresamente que los presentes Estatutos son fiel reflejo de los acuerdos de
modificacion estatutaria adoptados en la Asamblea General Extraordinaria de la Asociacién de Empresas
Forestales y Paisajisticas de Andalucia del 14 de junio de 2022, cuya certificacion se adjunta con los

presentes.
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